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Аннотация: В данной статье рассматривается значение и влияние 

волонтерства на общество. Рассмотрим различные аспекты волонтерской работы, 

включая мотивацию людей для вступления в ряды волонтеров, разнообразие 

областей, где волонтеры могут помочь, и преимущества, которые они приносят как 

для себя, так и для общества в целом. 

Summary: This article examines the significance and impact of volunteering on 

society. Let's look at various aspects of volunteer work, including motivating people to 

join the ranks of volunteers, the variety of areas where volunteers can help, and the 

benefits they bring both for themselves and for society as a whole. 
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В современном мире, где так часто наблюдается разобщенность и 

расстояние между людьми, волонтерство играет роль моста, связывающего людей 

и сообщества. Это особая форма добровольного участия, которая не только 

приносит пользу нуждающимся, но и способна преобразовать жизнь волонтеров и 

укрепить связи внутри общества. Волонтерство - это живое доказательство того, 

что внутри каждого отдельного человека горит свет и желание помогать другим. 

Это простой акт благосклонности, предназначенный для создания лучшего и 

справедливого мира. Волонтерство может принимать множество форм - от помощи 

в скитаниях бездомным до участия в охране окружающей среды или оказания 

поддержки медицинским учреждениям. Оно основывается на эмпатии и 

мотивации помочь тем, кто страдает или нуждается в помощи. [1] В этой статье 

мы ставим перед собой цель рассмотреть ценность и значимость волонтерства, как 

моста, связывающего людей.  
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Задачи данной статьи:   

1. Определение понятия волонтерства и его значение. 

2. Рассмотрение примеров различных видов волонтерства, которые были 

распространены в определенные события. 

3. Создание прогноза о новых видах волонтерства. 

Волонтерство имеет огромную силу в своей способности объединять 

различные сегменты общества. Оно становится мостом между людьми, 

независимо от возраста, пола, социального статуса или культурных различий. 

Когда люди сходятся вместе, чтобы работать волонтерами, они преодолевают 

границы и строят связи, основанные на сотрудничестве и взаимопонимании. 

Волонтерство также способствует развитию социальной ответственности и 

солидарности. Когда люди активно включаются во внешний мир и делают что-то, 

чтобы улучшить его, они становятся более осознанными гражданами. 

Волонтерство обучает нас, что наше благополучие неотделимо от благополучия 

всех членов нашего общества, и что каждый человек имеет потенциал сделать 

важный вклад в общую казну. Одной из главных ценностей волонтерства является 

то, что оно способствует устранению неравенства и социального разделения. 

Благодаря волонтерской деятельности, люди из различных социальных слоев 

начинают взаимодействовать и работать вместе. От бедных до богатых, от 

молодых до старых – все они объединены общей целью предоставить помощь и 

поддержку тем, кто в ней нуждается. Это позволяет преодолеть различия и создать 

единое сообщество, где каждого ценят и уважают. Волонтерство рассматривается 

не только как средство помощи тем, кто нуждается, но и как способ личностного 

роста и развития. Участие в волонтерской деятельности развивает навыки 

управления, коммуникации, и позволяет расширить кругозор. Волонтеры 

приобретают новые знания и опыт, которые могут быть применены в 

профессиональной и личной жизни. Более того, такой опыт проявления доброты и 

сострадания к другим людям усиливает чувство собственной значимости и 
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благополучия. [1] Волонтерство также способствует решению социальных 

проблем и созданию позитивных изменений в сообществе. За счет участия 

волонтеров в различных проектах и программ, можно достичь значительного 

прогресса в таких областях, как борьба с бедностью, поддержка образования, 

охрана окружающей среды, помощь бездомным и многое другое. Это позволяет 

положительно влиять на качество жизни людей и создавать более устойчивые и 

благополучные сообщества. Необходимо понимать, что волонтерство - это не 

только способ помочь другим, но и средство для самосовершенствования и 

создания более гармоничного общества. Отправимся вместе в путешествие, чтобы 

исследовать красоту волонтерства и понять, как мост, связывающий людей и 

сообщества, может изменить наш мир к лучшему. 

Мы должны рассмотреть волонтерство в разные времена, где помощь от 

другого человека была необходимостью. Волонтерство во время пандемии 

COVID-19 стало особенно значимым и неоценимым вкладом в помощь обществу. 

Волонтеры играют важную роль в поддержке уязвимых групп населения, 

предоставлении необходимой информации и ресурсов, а также поддержке 

медицинского персонала и организаций здравоохранения. Волонтеры исполняли 

следующие обязанности:  

1. Помощь в доставке продуктов и лекарств. Многие люди, особенно те, кто 

старше 65 лет или имеет хронические заболевания, не могут покидать свой дом 

из-за риска заболевания. Волонтеры предлагали свою кандидатуру, чтобы 

доставлять продукты питания, лекарства и другие необходимые предметы в их 

дома. 

2. Поддержка пожилых людей. Многие пожилые люди ощущают большую 

изоляцию из-за ограничений, связанных с пандемией. Волонтеры начали 

проводить время с ними по телефону или через видеозвонки, помогали с 

покупками, а также оказывали эмоциональную поддержку через разговоры и 

дружеские связи. 
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3. Распространение информации. Волонтеры помогали в распространении 

достоверной информации о COVID-19. Они делились пособиями и указаниями о 

том, как правильно соблюдать санитарные меры и предотвращать распространение 

вируса. 

4. Донорство крови. Во время пандемии кровь и ее компоненты все так же 

необходимы для лечения пациентов. Волонтер мог стать донором крови и помочь 

спасти жизнь тем, кто нуждается в крови. 

5. Волонтерство в медицинских учреждениях. Если у волонтера были 

медицинские навыки или опыт, он мог стать волонтером в медицинских 

учреждениях, чтобы помогать медицинским работникам справляться с 

повышенной нагрузкой. Помните, что волонтерство во время пандемии требует 

соблюдения особых мер предосторожности и соблюдения всех указаний 

здравоохранения. Пользуйтесь масками, дезинфицируйте руки и соблюдайте 

социальную дистанцию. 

Волонтерство во-время СВО (специальная военная операция) играет важную 

роль в оказании помощи и поддержки людям, пострадавшим от последствий 

конфликта. Волонтеры могут выполнять различные задачи, в зависимости от 

ситуации и потребностей: 

1. Гуманитарная помощь. Волонтеры могут оказывать помощь гражданам, 

которые оказались в зоне конфликта. Это может включать доставку 

продовольствия, воды, медикаментов, одежды и других необходимых предметов 

первой необходимости. 

2. Медицинская помощь. Многие волонтеры с медицинской подготовкой и 

опытом могут помогать в медицинских учреждениях, предоставлять медицинскую 

помощь пострадавшим людям, а также помогать в эвакуации и транспортировке 

раненых. 

3. Психологическая поддержка. Конфликты часто оставляют тяжелые 

эмоциональные травмы, как у пострадавших, так и у выживших. Волонтеры могут 
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предоставлять психологическую поддержку, помогая людям справиться с утратой, 

страхом и тревогой, и помогая им вернуться к нормальной жизни. 

4. Разрушение и восстановление. После окончания конфликта, волонтеры 

могут принять участие в восстановлении пострадавших общин. Это может 

включать в себя разрушение разоренных зданий, восстановление инфраструктуры, 

а также предоставление информации и помощи восстановлению нормальной 

жизни. 

5. Образование и тренинги. Волонтеры могут помочь в организации программ 

образования для детей и взрослых, особенно для тех, кто был лишен возможности 

получить образование из-за конфликта. Они могут предоставлять уроки, 

тренировки и помогать развивать навыки, способствующие будущему успеху и 

стабильности. Важно отметить, что волонтерство во-время СВО требует особой 

осторожности и соблюдения всех указаний и законов, связанных с безопасностью 

и правами человека. В некоторых случаях, для участия в таких программах, может 

потребоваться специальная подготовка и обучение. 

Волонтерство во время землетрясения в Турции представляет собой значимую 

область деятельности, направленную на предоставление помощи пострадавшим и 

восстановление общества. Землетрясения являются деструктивными 

естественными явлениями, которые сопровождаются разрушительными 

последствиями и человеческими потерями. В этом контексте волонтеры из 

различных стран и общин объединяют свои усилия, чтобы предоставить 

поддержку и помощь. Волонтерская деятельность, осуществляемая в контексте 

землетрясений в Турции, охватывает широкий спектр задач. Она включает 

оказание помощи тем, кто лишился жилья или оказался без места для проживания. 

[2] Волонтеры предоставляют пострадавшим пищу, воду, тепло и одежду, 

находящимся в трудной ситуации. Более того, они предлагают медицинскую 

помощь и психологическую поддержку, так как пострадавшие могут испытывать 

психотравматические последствия. Важным аспектом волонтерской работы 
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является организация эвакуационных центров и временных жилых помещений для 

тех, кто потерял свои дома. Волонтеры помогают в поиске безопасных мест для 

временного пребывания, предоставляют материалы для конструкции временных 

убежищ и поддерживают их функционирование. Кроме того, волонтеры играют 

важную роль в координации и сборе информации о пострадавших и потребностях. 

Они помогают организовать систему коммуникации, используя технологические 

средства и социальные сети для отслеживания ситуации и информирования других 

о необходимых ресурсах. Волонтерство в период землетрясений также включает 

участие в работах по восстановлению после происшествия. Волонтеры могут 

принимать участие в различных проектах, направленных на восстановление 

разрушенных зданий, инфраструктуры и общественных мест. Они способствуют 

очистке территорий, транспортировке материалов и выполнению других 

неотложных задач, способствующих восстановлению общества. Волонтерство во 

время землетрясений в Турции является примером солидарности и гражданского 

содружества, которые могут помочь в трудные моменты. Благодаря усилиям 

волонтеров множество жизней может быть спасено, а разрушенные сообщества 

могут начать процесс восстановления. Участие волонтеров является неоценимой 

поддержкой для пострадавших. 

 Волонтерство в период мира представляет собой проявление добровольной 

гражданской активности, не связанной с чрезвычайными ситуациями, стихийными 

бедствиями или военными конфликтами. Эта форма деятельности осуществляется 

по собственной инициативе людей и направлена на выполнение задач в различных 

социальных, гуманитарных, экологических и культурных областях. Волонтерство 

в период мира представляет собой важный механизм активного участия граждан в 

развитии общества и решении его социальных проблем. Волонтеры работают с 

организациями гражданского общества, местными сообществами, медицинскими 

учреждениями, образовательными учреждениями и другими организациями и 

предоставляют свою помощь и поддержку безвозмездно. Одной из основных 
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областей волонтерства в мирное время является социальная поддержка уязвимых 

групп населения. Волонтеры оказывают помощь пожилым людям, инвалидам, 

детям, беженцам и тем, кто страдает от неблагоприятных социальных условий. 

Они предоставляют физическую и эмоциональную поддержку, способствуют 

социальной интеграции и обеспечению доступа к социальным услугам. 

Волонтерская деятельность в период мира также охватывает экологическую сферу 

и заботу о природе. Волонтеры участвуют в проектах, направленных на 

экологическое благоустройство, посадку деревьев, сохранение биоразнообразия, 

мониторинг состояния экосистем и осведомление о проблемах окружающей 

среды. Кроме того, волонтеры поддерживают социальные предпринимательские 

инициативы и развитие местных сообществ. Они содействуют развитию малого 

бизнеса, оказывают помощь молодым предпринимателям, проводят тренинги и 

консультируют в вопросах развития и улучшения условий жизни. [2] Волонтерство 

в период мира является ценным феноменом, способствующим развитию 

гражданского сознания, укреплению солидарности и активному гражданству. 

Волонтерская деятельность предоставляет возможность гражданам принять 

активное участие в общественной жизни, улучшить качество жизни других людей 

и внести позитивный вклад в развитие своей страны и мировое сообщество. 

Прогнозирование будущих видов волонтерства является сложной задачей, 

так как зависит от динамики социально-экономической среды, технологических 

инноваций и изменений общественных потребностей. Тем не менее, некоторые 

тенденции могут указать на развитие следующих специфических видов 

волонтерства: 

1. Киберволонтерство: оно представляет собой вид волонтерской 

деятельности, в которой участники используют 

информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), особенно Интернет, для 

позитивного вклада в общественное благо. Киберволонтеры могут предоставлять 

свои навыки, ресурсы и время для помощи различным некоммерческим 
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организациям, сообществам или отдельным лицам. Основные области 

киберволонтерства включают создание и поддержку веб-ресурсов, управление 

социальными медиа, поддержку технических аспектов, переводы и другие 

информационно-коммуникационные задачи. Киберволонтерство облегчает участие 

волонтеров, несмотря на пространственные и временные ограничения, и 

стимулирует международное сотрудничество, расширяя географию участников и 

охват возможных волонтерских программ. Киберволонтерство имеет ряд 

преимуществ, включая гибкость и доступность для участников, кросс-культурное 

взаимодействие, использование современных технологических инструментов и 

возможность оказания помощи в тех областях, где физическое присутствие не 

является необходимым. С учетом быстрого развития ИКТ и все большего 

использования Интернета во всем мире, киберволонтерство играет все более 

значимую роль в общественном благосостоянии и социальном развитии. Тем не 

менее, необходим дальнейший анализ и исследование различных аспектов 

киберволонтерства, таких как эффективность и качество деятельности, проблемы 

конфиденциальности и безопасности, адаптация культурных и социальных 

различий и другие факторы, чтобы лучше понять и оптимизировать эту форму 

волонтерства для блага общества. 

2. Глобальное волонтерство: оно является парадигмой волонтерской 

деятельности, которая проникает за пределы географических и культурных границ 

и сосредоточена на международном уровне. Участники глобального волонтерства 

выражают свою готовность и преданность предоставить свои навыки, ресурсы и 

время для выполнения добровольной работы в странах, находящихся в состоянии 

развития или в рамках международных проектов. Основная цель глобального 

волонтерства заключается в оказании помощи и поддержки в различных сферах 

деятельности, таких как образование, здравоохранение, экология и социальное 

развитие, где существует значительная потребность. Глобальные волонтеры 

активно вовлечены в разнообразные виды деятельности, включая обучение, 
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консультации, строительство и оказание медицинской помощи, нацеленные на 

содействие устойчивому развитию местных сообществ и инфраструктуры. 

Реализация глобального волонтерского проекта может способствовать 

пересечению культурных границ, созданию межкультурного понимания и 

содействию взаимному обучению, а также совместному решению глобальных 

проблем. Международная команда волонтеров из разных стран и культур имеет 

уникальную возможность взаимодействовать, обмениваться опытом и учиться 

друг у друга, внося свой вклад в устойчивое развитие. Тем не менее, глобальное 

волонтерство сталкивается с определенными вызовами, включая различия в 

культуре и языке, трудности в логистике и потребность востребованных и 

устойчивых стратегиях воздействия. Предварительная подготовка и обучение 

волонтеров, адаптируемые методы управления межкультурным взаимодействием и 

стратегии долгосрочного воздействия имеют ключевое значение для эффективной 

работы глобального волонтерского проекта. Глобальное волонтерство играет 

важную роль в достижении целей устойчивого развития Организации 

Объединенных Наций и способствует укреплению глобального сотрудничества и 

солидарности. Оно предоставляет возможность людям со всего мира внести свой 

вклад в решение глобальных проблем и содействует созданию более 

справедливого и устойчивого будущего. 

3. Эко-волонтерство: Оно представляет собой форму волонтерской 

деятельности, проявляющуюся в свободном и добровольном участии 

индивидуалов в мероприятиях, направленных на охрану и исследование 

природной среды. Эко-волонтеры предоставляют свою энергию, время и навыки в 

поддержку экологических проектов, призванных сохранить окружающую среду и 

просвещать в области экологической устойчивости. Целью эко-волонтерства 

является улучшение экологической ситуации и сохранение биоразнообразия путем 

активного участия в различных инициативах. Эко-волонтеры вовлечены в 

мероприятия, такие как посадка деревьев, очистка природных территорий от 
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отходов, мониторинг и исследование флоры и фауны, а также проведение 

информационных кампаний и образовательных мероприятий с целью повышения 

осведомленности о проблемах окружающей среды. Помимо прямого воздействия 

на экологическую среду, эко-волонтерство имеет важное значение в формировании 

экологического сознания и повышении осведомленности о глобальных 

экологических проблемах. Через активное взаимодействие с природой и участие в 

экологических проектах, эко-волонтеры распространяют ценности экологической 

ответственности и влияют на поведение других людей, стимулируя их к 

сохранению окружающей среды, принятию экологических решений и изменению 

собственного образа жизни в соответствии с принципами устойчивого развития. 

Однако, эко-волонтерство также сталкивается с определенными вызовами, 

которые требуют принятия мер по координации и организации деятельности, 

обеспечению безопасности и защите волонтеров, а также эффективного 

использования ресурсов. Подготовка и обучение эко-волонтеров, установление 

партнерских связей с местными сообществами и организациями, а также 

разработка долгосрочных стратегий являются важными факторами успешной 

реализации мероприятий по эко-волонтерству. Эко-волонтерство играет 

существенную роль в борьбе с изменением климата, сохранении экосистем и 

достижении Целей устойчивого развития. Оно является мощным инструментом 

для создания активного и осознанного общества, глубоко заинтересованного в 

сохранении окружающей среды и создании жизнеспособной планеты для будущих 

поколений. 

4. Технологическое волонтерство: оно представляет собой форму 

волонтерской деятельности, где участники используют свои навыки и знания в 

области технологий и информатики для оказания помощи и поддержки различным 

организациям и сообществам. Эти волонтеры предлагают свое время, экспертизу и 

ресурсы в целях разработки, реализации и поддержки проектов, связанных с 

технологиями Целью технологического волонтерства является улучшение жизни и 
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обеспечение доступа к технологическим возможностям для различных групп 

людей и организаций, которым это требуется. Технологические волонтеры могут 

заниматься разработкой веб-сайтов, программированием, созданием приложений, 

обучением техническим навыкам, консультированием по вопросам 

информационных технологий и многое другое. Технологическое волонтерство 

имеет значимое влияние на общество, поскольку оно способствует развитию и 

интеграции технологий в различные области жизни. Это может включать помощь 

некоммерческим организациям в улучшении их веб-присутствия, автоматизацию 

бизнес-процессов, разработку систем управления базами данных и других 

технических решений. Кроме того, технологическое волонтерство может 

приводить к образовательным и инновационным инициативам. Волонтеры могут 

проводить обучающие программы и мастер-классы по технологиям для 

малообеспеченных групп, студентов и различных сообществ. Такие мероприятия 

помогают расширить доступ к техническому образованию и повысить уровень 

цифровой грамотности. Однако, при выполнении технологического волонтерства 

также существуют определенные вызовы, такие как ограничение ресурсов, 

координация усилий и адаптация к различным потребностям организаций. 

Планирование и эффективное управление проектами, регулярная коммуникация и 

оценка результатов являются важными аспектами успешного технологического 

волонтерства. Технологическое волонтерство играет важную роль в создании 

более инклюзивного и технологически оснащенного общества. Оно способствует 

развитию инноваций, повышению доступности информационных ресурсов и 

укреплению цифровой экономики. Благодаря технологическим волонтерам, 

организации и группы людей могут улучшить свою продуктивность, улучшить 

доступ к услугам и ресурсам, а также развивать новые возможности для развития 

и роста. 

5. Волонтерство в сфере здравоохранения: Волонтерство в сфере 

здравоохранения представляет собой форму общественной деятельности, где 
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участники предлагают свои навыки и ресурсы для поддержки и улучшения 

здравоохранения. В свете современного научно-технического прогресса и 

повышения сложности и объема работы в этой сфере, роль волонтеров становится 

все более значимой. В будущем волонтеры в сфере здравоохранения будут 

вовлечены в разнообразные области деятельности, включая: 

1. Сопровождение пациентов: Волонтеры будут оказывать физическую поддержку 

пациентам, предоставлять информацию и комфорт, а также содействовать им в 

посещении врачей или медицинских учреждений. Они также могут осуществлять 

определенные медицинские процедуры и предоставлять эмоциональную 

поддержку для улучшения благополучия пациентов. 

2. Образование и профилактика: Волонтеры будут принимать активное участие в 

программе просвещения и профилактики заболеваний, организуя мероприятия по 

популяризации здорового образа жизни, проводя обучающие семинары и 

предоставляя информацию о различных болезнях и мероприятиях по их 

предотвращению. 

3. Поддержка медицинского персонала: Волонтеры могут помогать в 

осуществлении рутиных задач, что позволит медицинским работникам 

сосредоточиться на более сложных процедурах и лечении пациентов. Это позволит 

эффективнее использовать их ресурсы и снизить их нагрузку на 

административные и аппаратные задачи. 

4. Техническая поддержка: С развитием медицинской технологии волонтеры с 

техническими навыками смогут оказывать помощь в сфере медицинской 

информатики и управления данными, разработке и поддержке медицинского 

оборудования и программного обеспечения. Следует отметить, что участники 

волонтерской деятельности должны обладать соответствующей квалификацией, 

прошедь обучение и сертификацию, чтобы гарантировать эффективность и 

безопасность их деятельности. 



 
                Столыпинский вестник №10/2023 

 

 

 

 

 

Волонтерство в сфере здравоохранения играет важную роль в обеспечении 

качественного здравоохранения и доступа к нему для всех. Оно помогает 

расширить доступ к медицинским услугам, повысить информированность о 

здоровье, снизить нагрузку на медицинский персонал и улучшить результаты 

лечения. В будущем волонтерство в этой сфере будет продолжать развиваться и 

становиться все более неотъемлемой частью здравоохранительной системы. 

 

Следует отметить, что новые формы волонтерства будут эволюционировать в 

соответствии с общественными потребностями, возможностями и тенденциями, и, 

следовательно, конкретные виды волонтерства в будущем могут оказаться 

непредсказуемыми и разнообразными. 

Волонтерство играет важную роль в связывании людей между собой на 

различных уровнях. Эта активность, основанная на безвозмездной помощи и 

поддержке других, создает общность целей среди участников. Одной из ключевых 

причин, по которой волонтеры объединяются, является общность ценностей и 

интересов. Люди, разделяющие стремление сделать мир лучше, присоединяются к 

благотворительным организациям и экологическим проектам, что позволяет им 

найти единомышленников и создать общность. Волонтерство также способствует 

развитию навыков работы в команде. Люди с различными опытом и умениями 

сотрудничают для достижения общей цели. Работа в команде позволяет 

участникам научиться лучше понимать друг друга, развивать навыки 

сотрудничества и создавать эффективную командную динамику. [3] Благодаря 

волонтерству формируются сообщества людей, объединенных общими целями и 

интересами. Волонтеры организуются в тесные дружеские связи, обмениваются 

опытом и знаниями, поддерживают друг друга. Это создает положительную и 

поддерживающую среду, способствующую укреплению взаимоотношений и 

созданию долговременных связей. Волонтерство также способствует обмену 

опытом и знаниями. Участники проектов могут учиться друг у друга, делиться 
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своими навыками и идеями, что помогает им развивать личностные и 

профессиональные навыки. Кроме того, волонтерство способствует укреплению 

социальных связей. Участники проектов взаимодействуют с людьми из различных 

социальных групп и культур, что позволяет преодолевать различия и разрывы. 

Волонтерство способствует лучшему взаимопониманию и сближению людей, 

укрепляет общество и способствует гармонии в обществе. Таким образом, 

волонтерство является мостом, связывающим людей. Оно способствует 

формированию общности целей, развитию навыков работы в команде, созданию 

сообществ, обмену опытом и укреплению социальных связей. Волонтерство 

играет важную роль в создании значимых отношений между людьми, улучшении 

качества жизни и общественной гармонии. 
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